
   
 

 
 

 
Beata Faracik                                    Warszawa, 6 marca 2018 r. 
Prezeska Zarządu 
Polski Instytut Praw Człowieka i Biznesu 
E: beata.faracik@pihrb.org 
Sygn.: PIHRB /110/2018 /6 

Szanowny Pan  
Wiesław Łyszczek 
Główny Inspektor Pracy 
Państwowa Inspekcja Pracy 
Barska 28/30, Warszawa  

 E:  kancelaria@gip.pip.gov.pl  
 

 
Re: Wniosek o udostępnienie informacji publicznej 
 

Szanowny Panie Inspektorze,  

w imieniu Polskiego Instytutu Praw Człowieka i Biznesu oraz Koalicji CSR Watch Polska, 
działając na podstawie art. 61 ust. 1 i 2 Konstytucji RP, wnoszę o udostępnienie następującej 
informacji publicznej: 

- Harmonogram działań Państwowej Inspekcji Pracy dotyczący wdrażania Krajowego 
Planu Działania (KPD) na rzecz wdrażania Wytycznych ONZ dotyczących biznesu i praw 
człowieka na lata 2017-2020.  

Wnoszę o przesłanie wskazanej informacji w formie skanów dokumentów za pośrednictwem 
poczty elektronicznej na adres, z którego wysłano niniejszy wniosek (email: 
beata.faracik@pihrb.org) oraz office@pihrb.org.  

Obowiązek opracowania w/w harmonogramu wynika z przyjętego przez Radę Ministrów w 
dniu 29 maja 2017 r. Krajowego Planu Działań (KPD) na rzecz wdrażania Wytycznych ONZ 
dotyczących biznesu i praw człowieka na lata 2017-2020. Termin realizacji upłynął z końcem 
2017 r. Niestety dokument ten nie jest dostępny na stronie Państwowej Inspekcji Pracy.  

Jesteśmy przekonani, że udostępnienie informacji w przedmiotowym zakresie przyczyni się do 
lepszego współdziałania pomiędzy zainteresowanymi stronami, w tym pomiędzy 
administracją publiczną oraz organizacjami pozarządowymi w zakresie wdrażania Wytycznych.  

 

Z wyrazami szacunku, 

 

 

Beata Faracik 
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